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RESOLUCION N* 610-2017-R-CU-UDH.
Huénuco, 17 de febrero de 2017,

Visto, & Glicio N™ 005-2018-YRI-UDH, ae facha 27 de enerc d2l 2017, sresentado por &l Dr
Frolan Escabedo Rivera Yicarector Académico de la Universidad de Huanuco, petcicnande aprobacién
de “eglamantos relacionados con el nambramienta, cortrato  de docentes, designacién de profesares
axtraordinarios y prorocion y ratificacién de docantes ordinarlos y extraordinarics;

CONSIDERANDO:

Gue, por Resclucion N* 1439-201€-R-CU-UDK del 23 de diciembre del 2018 se aprueba el
Reglamente da concurso y promocidr de plazas docentes de la Univarsioad de Hugnuzo;

Gue, por Resgluclon N* 1438-2016-R-CU-UDFK del 23 d= dicembre del 2016 se aprueba el
Reglamente del Docente;

Gue. dichos reglamentos no consideran aspectos relacionades con la convecatoria, plazos,
pubicacidn y otros en los proveses de sekeccidn de docentes ordinancs, contretados. extraordinarios y
aeeneo o ratifizacion de docentes;

Que. es necesario aprobar el Regiamenta de Concurso de decentes ordinarios en 14
Unlversidad de Hudnuco, el mismo gue deberan ser anwexdos al Reglamento de concurso y promocion
de plazas docentes de la Universidad de Hudnuco y al Reglamento del Docente, los mismes que tienen
oono eujetive regular 13 inicativa y establacer los mecanismos v procadimientos ce los docentes.
coacordantes con el Capilulo VIl de la Ley Universtana N* 30220, Capltulo X del Estatyto de la
Universidad,

Que ¢l Art. 8 de la Ley Unwversitaria N* 30220, establece que € Estaco reconoce a
atonomia uriversiteria de conformidad con lo estadleszide en la Consiituzién, altonomla gue se
manifiata en 03 siguientos ragimeres: normativo, de gobiemo, académico, administative y ccondmico;
Estando a lo expueste: & lo acordade per Cangejo Univarsitario en su sesidn extraced naria d= fecha 31
se Enero del 2017 y en uso @ kss abiibuciones corferidas por el estatuto de i Universidad de Hudnuco
¥ la Ley Universitaria N® 30220 articulos 69 y 62;

SE RESUELVE:

Articulo primero.- APROBAR EL REGLAMENTO DE CONCURSO DE DOCENTES
ORDINARIOS EN LA UNIVERSIDAD DE HUANUCO.

Articulo eegundo.- ANEXAR el prazente Reglamento, @ ks Reglamentos de Concurso y
Promocion de Plazas Docentas y Reglamente del Docents aprobades por resciucicnes nimeros: 1438 y
*438-2016-R-CLU-UDH de fecra 231216

Ragistrase, comunlguese y archivese,

L S
Dr. José A. ﬁmun}amﬁﬁé’_
RECTOR I

-

SECRETARIO GENERAL

Distrib.: RectoradeiVicemect Aae-InvastigacidniFacaliadesRa:d lnfanr 8FPenenaliArchive.
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RESOLUCION N° 1410-2018-R-CU-UDH.
Huanuco, 28 de setiembre de 2018

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién N° 610-2017-R-CU-UDH del 17 de febrero del 2017, se aprueba el
Reglamento de Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco;

Que, es de advertirse la existencia de algunas inconsistencias y errores materiales en el
Reglamento General de la Universidad de Huanuco, los mismos que deben ser subsanados para una
adecuada presentacion durante el proceso de licenciamiento institucional establecido por la Ley N°
30220, Ley Universitaria, a través de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria;

Que, el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley N° 30220 y demas
normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en lo normativo e implica la potestad auto
determinativa para la creacion de normas internas destinadas a regular la institucidn universitaria;

Que, es atribucion del Consejo Universitario, aprobar los reglamentos del personal docente
de la Universidad, de conformidad con la Segunda Disposicion Complementaria del Estatuto de la
Universidad de Huanuco; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion de fecha 26 de setiembre de
2018, y a lo normado en el Estatuto de la Universidad de Huanuco;

SE RESUELVE:

Articulo primero.- MODIFICAR el ARTICULO 5 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segln se detalla a continuacion:

Dice:

Para ser nombrado con Profesor Asociado se requiere los siguientes requisitos:

a. Titulo profesional universitario reconocido por la SUNEDU

b. Grado académico de Maestro o Doctor obtenido con estudios presenciales, conferidos por
universidades peruanas (Registrado en la SUNEDU) o del extranjero (revalidado segun Ley y
Reconocido por la SUNEDU).

Experiencia en docencia universitaria minima de 3 afios en la categoria de Profesor Auxiliar.

Haber realizado y publicado trabajos de investigacién en areas de su especialidad.

Pertenecer al Colegio Profesional correspondiente y estar habilitado.

Demas requisitos que establezcan las normas internas de la Universidad de Huéanuco.

~0® oo

Debe decir:

Para ser nombrado como Profesor Asociado se requiere los siguientes requisitos:

a. Haber desempefiado tres afios de docencia en la categoria de profesor auxiliar.

b. Tener titulo profesional, grado de maestro, y haber sido nombrado previamente como profesor
auxiliar. Por excepcién podran concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
diez (10) afios de ejercicio profesional;

Pertenecer al Colegio Profesional correspondiente y estar habilitado.

Demas requisitos que establezcan las normas internas de la Universidad de Huanuco.

Qo

Articulo segundo.- MODIFICAR el ARTICULO 6 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segtn se detalla a continuacion:

Dice:

Para ser nombrado como Profesor Auxiliar se requiere los siguientes requisitos:

a. Titulo profesional en la especialidad a la que postula (Registrado en la SUNEDU).

b. Grado académico de Maestro o Doctor conferido por las universidades del pais (Registrado en la
SUNEDU) o del extranjero (revalidado segun ley y Reconocido por la SUNEDU).

c¢. Acreditar un minimo de 5 afios de ejercicio profesional en su especialidad, a partir de la obtencion del
Titulo Profesional Universitario.

d. Demas requisitos establecidos en el articulo 16 de la presente Reglamento.
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RESOLUCION N° 1410-2018-R-CU-UDH.
Huanuco, 28 de setiembre de 2018

Debe decir:

Para ser nombrado como Profesor Auxiliar se requiere los siguientes requisitos:

a. Haber desempefiado con eficiencia labor docente en la Universidad de Huanuco como profesor
contratado durante un periodo minimo de dos afios;

b. Tener el titulo profesional, grado de maestro y tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
profesional;

c. Los requisitos exigidos para la promocion pueden haber sido adquiridos en una universidad distinta a
la que el docente postuia.

d. Demas requisitos establecidos en el articulo 15 de la presente Reglamento.

Articulo tercero.- MODIFICAR el CAPITULO V del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:
DEL JURADO EVALUADOR

Debe decir:
DEL JURADO CALIFICADOR

Articulo cuarto.- MODIFICAR el ARTICULO 17 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:

La evaluacion de los documentos del concurso, el expediente personal, la prueba de aptitud académica,
la clase magistral docente, la valoracién del silabo y la entrevista personal estan a cargo de un Jurado
Evaluador, nombrado por Consejo de Directivo.

Debe decir:

La evaluacién de los documentos del concurso, el expediente personal, la prueba de capacidad
académica, la clase magistral docente, la valoracion del sifabo y fa entrevista personal estan a cargo de
un Jurado Calificador, nombrado por Consejo de Directivo.

Articulo quinto.- APROBAR la incorporacion del ARTICULO 17A, dentro de los alcances
del Reglamento de Concurso de Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a
continuacion:

“Articulo 17A.- El Jurado Calificador serd nombrado por Consejo universitario el mismo que estara
integrado por tres docentes ordinarios de la Universidad de Huanuco.”

Articulo sexto.- MODIFICAR el ARTICULO 19 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:
El Jurado Evaluador elevara los resultados al Vicerrector Académico quien presentara al Consejo
Directivo de la Universidad.

Debe decir:
El Jurado Calificador elevara los resultados al Vicerrector Académico quien presentard al Consejo
Directivo de la Universidad.

Articulo séptimo.- MODIFICAR el ARTICULO 20 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segln se detalla a continuacion:

Dice:

No podran ser miembros del Jurado Evaluador los docentes y estudiantes que tengan hasta el segundo
grado de parentesco por afinidad o cuarto grado de parentesco por consanguinidad con el/los postulante
(s) y entre miembros de la comision.
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RESOLUCION N° 1410-2018-R-CU-UDH.
Huanuco, 28 de setiembre de 2018

Debe decir:

No podran ser miembros del Jurado Calificador los docentes y estudiantes que tengan hasta el segundo
grado de parentesco por afinidad o cuarto grado de parentesco por consanguinidad con el/los postulante
(s) y entre miembros de la comision. 5

Articulo octavo.- MODIFICAR el ARTICULO 21 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:
Cada uno de los miembros del Jurado Evaluador ejerce funciones desde la fecha que se ha
recepcionado los expedientes personales, declarandose en sesion permanente.

Debe decir:
Cada uno de los miembros del Jurado Calificador ejerce funciones desde la fecha que se ha
recepcionado los expedientes personales, declarandose en sesién permanente.

Articulo noveno.- MODIFICAR el ARTICULO 22 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:

El Jurado Evaluador procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo a la plaza
a la que postula y a la presentacion de los documentos establecidos para tal fin. El Jurado publicara los
resultados en la fecha programada, la relacion de los postulantes aptos y no aptos en los periodicos
murales de la Facultad.

Debe decir:

El Jurado Calificador procederd a verificar el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo a la
plaza a la que postula y a la presentacion de los documentos establecidos para tal fin. El Jurado
publicara los resultados en la fecha programada, la refacion de los postulantes aptos y no aptos en los
periédicos murales de la Facultad.

Articulo décimo.- MODIFICAR el ARTICULO 23 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:

El jurado procede a evaluar la idoneidad académica de los postulantes expeditos en el siguiente orden:
Expediente personal

Entrevista personal

Prueba de capacidad docente

Clase Magistral

Valoracion de los silabos

LS T

Debe decir:

El jurado procede a evaluar la idoneidad académica de los postulantes expeditos en el siguiente orden:
Curriculo

Entrevista personal

Capacidad académica

Clase Magistral

Valoracién de los silabos

PoO0U0D

Articulo decimoprimero.- MODIFICAR el ARTICULO 24 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, en lo respecta al encabezado del articulo, segun se
detalla a continuacion:

Dice:
Son atribuciones del Jurado Evaluador:

Debe decir:
Son atribuciones del Jurado Calificador:
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RESOLUCION N° 1410-2018-R-CU-UDH.
Huanuco, 28 de setiembre de 2018

Articulo decimosegundo.- MODIFICAR el ARTICULO 26 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, en lo respecta al primer parrafo del articulo, segun
se detalla a continuacién:

Dice:
Los miembros del Jurado Evaluador que no cumplan con lo establecido en el presente Reglamento se
haran acreedores a una sancion y quedaran impedidos de integrar jurados evaluadores en el futuro.

Debe decir:
Los miembros del Jurado Calificador que no cumplan con lo establecido en el presente Reglamento se
harén acreedores a una sancién y quedaran impedidos de integrar jurados evaluadores en el futuro.

Articulo decimotercero.- MODIFICAR el ARTICULO 27 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, en lo respecta al primer parrafo del articulo, segtn
se detalla a continuacion:

Dice:
La prueba de capacidad académica para los concursantes sera suministrada por el Jurado Evaluador.
Las pruebas se realizaran en las oficinas que determine el Jurado Evaluador para tal fin.

Debe decir:
La prueba de capacidad académica para los concursantes sera suministrada por el Jurado Calificador.
Las pruebas se realizarén en las oficinas que determine el Jurado Evaluador para tal fin.

Articulo decimocuarto.- MODIFICAR el ARTICULO 28 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, en lo respecta al primer parrafo del articulo, segun
se detalla a continuacion:

Dice:

La calificacion de todos los aspectos del Concurso para Docentes Ordinarios es atribucion exclusiva de
los miembros del Jurado Evaluador. La calificacién del expediente sera con la presencia del postulante.
En caso de inasistencia del postulante, se procedera a efectuar la calificacion respectiva sin derecho a
reclamo.

Debe decir:

La calificacion de todos los aspectos del Concurso para Docentes Ordinarios es atribucién exclusiva de
los miembros del Jurado Calificador. La calificacion del expediente sera con la presencia del postulante.
En caso de inasistencia del postulante, se procedera a efectuar la calificacion respectiva sin derecho a
reclamo.

Articulo decimoquinto.- MODIFICAR el ARTICULO 31 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:

La clase magistral y la entrevista personal se realizaran en un solo acto y serd evaluado por los
docentes miembros del Jurado Evaluador de cada asignatura, y tendra una duracion de 60 (sesenta)
minutos. Se realizara la evaluacion en formato y los resultados seran entregados por separado al
Presidente del Jurado Evaluador, debidamente firmado, posteriormente el presidente realiza la
sumatoria, calcula el promedio y da a conocer los resultados.

Debe decir:

La clase magistral y la entrevista personal se realizardn en un solo acto y sera evaluado por los
docentes miembros del Jurado Calificador de cada asignatura, y tendra una duracién de 60 (sesenta)
minutos. Se realizaré la evaluacion en formato y los resultados seran entregados por separado al
Presidente del Jurado Calificador, debidamente firmado, posteriormente el presidente realiza la
sumatoria, calcula el promedio y da a conocer los resultados.
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Articulo decimosexto.- MODIFICAR el ARTICULO 32 del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios de la Universidad de Huanuco, segtn se detalla a continuacion:

Dice:

El puntaje total minimo aprobatorio de los as
de las categorias es el siguiente:

pectos del Concurso de Docentes Ordinarios para cada una

EXPEDIENTE | CLASE | VALORACION CP:L;'EEI’BEE ENTREVISTA | PUNTAJE
CATEGORIA | PERSONAL | MAGISTRAL | DEL SILABO | SSPACIDAD | "pERSONAL | MINIMO PARA
Mamimo Mamimo Mamimo Mami Mamimo APROBACION
amimo
Principal 30 20 10 20 20 80
Asociado 30 20 10 20 20 60
Auxiliar 30 20 10 20 20 70
Debe decir:

El puntaje total minimo aprobatorio de los aspectos del Concurso de Docentes Ordinarios para cada una
de las categorias es el siguiente:

CURRICULO | . CLASE | VALORACION gigﬁgfﬁgg ENTREVISTA | PUNTAJE
CATEGORIA | "o MAGISTRAL | DEL SILABO | ™ * 0 PERSONAL | MINIMO PARA
Maximo Maximo CHOEIC Maximo | APROBACION
Maximo
Principal 30 20 10 20 20 60
Asociado 30 20 10 20 20 50
Auxiliar 30 20 10 20 20 40
Registrese, comuniquese y archivese.
\\‘ 5 /’ e
\ ) ';_ / ‘—\_\\
0 )

Abg. Carlos/ 0. Melénd

artinez

SECRETARIO GENERAL (E)
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Distribucién: Rectorado/Vicerrect Acad./DGAdm./G.Calidad/Archivo.
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RESOLUCION N° 1437-2018-R-CU-UDH.

Huanuco, 19 de octubre de 2018

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién N° 610-2017-R-CU-UDH, de fecha 17 de febrero del 2017, se aprueba el Reglamento de
Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huénuco,

Que, con Resoluciéon N° 1410-2018-R-CU-UDH, de fecha 28 de setiembre del 2018, se modifica algunos articulos
del Reglamento de Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huénuco;

Que, revisado el mismo, se advierte algunas inconsistencias y errores materiales en el Reglamento de Concurso
de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco, que deben ser corregidos; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesion de fecha 17 de octubre de 2018, y a lo normado
en el Estatuto de la Universidad de Huanuco,

SE RESUELVE:

Articulo primero.- Modificar el articulo 23 del Reglamento Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de
Huénuco, debiendo quedar el mismo de la manera siguiente:

El jurado procede a evaluar la idoneidad académica de los postulantes expeditos en el siguiente orden:
a) Expediente Curricular

b) Entrevista Personal

c) Capacidad Académica

d) Clase Magistral

e) Valoracién de los Silabos

Articulo segundo.- Medificar el articulo 32 del Reglamento de Concurso de Docentes Ordinarios en la

Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacién:

Dice:
El puntaje total minimo aprobatorio de los aspectos del Concurso de Docentes Ordinarios para cada una de las categorias es el
siguiente:

CATEGORIA | EXPEDIENTE CLASE VALORACION PRUEBA DE ENTREVISTA PUNTAJE
PERSONAL MAGISTRAL DEL SILABO CAPACIDAD PERSONAL MINIMO PARA
Maximo Maximo Maximo DOCENTE Méaximo APROBACION
Méaximo
Principal 30 20 10 20 20 60
Asociado 30 20 10 20 20 50
Auxiliar 30 20 10 20 20 40
Debe decir:

El puntaje total minimo aprobatorio de los aspectos del Concurso de Docentes Ordinarios para cada una de las categorias es el
siguiente:

CATEGORIA EXPEDIENTE ENTREVISTA CAPACIDAD CLASE VALORACION PUNTAJE
CURRICULAR PERSONAL ACADEMICA | MAGISTRAL DEL SILABO MINIMO PARA
Maximo Méximo Maximo Maximo Maximo APROBACION
Principal 30 20 20 20 10 60
Asociado 30 20 20 20 10 50
Auxiliar 30 20 20 20 10 40

Articulo tercero.- Modificar el Cronograma para el Concurso para docentes ordinarios del Reglamento de
Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huénuco, segin se detalla a continuacion:

Dice:
CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO DE DOCENTES ORDINARIOS
FECHA

LUGAR
Diarios de circulacién regional
Pé&gina Web de ia Universidad de Huanuco
Periddicos murales de la Universidad de
Huénuco
Secretaria de las Facuitades
Secretaria de las Facuitades
En cada Facultad
En cada Facultad
En cada Facultad
En cada Facultad
Periddico mural de cada Facultad
Pagina Web de la Universidad de Huanuco
Vicerrectorado Académico

ACCIONES
Publicacién de la Convocatoria

Recojo de bases

Presentacion de Expedientes Personales
Calificacién de expedientes Personales
Prueba de capacidad Docente

Sorteo de Tema para la Clase Magistral
Clase Magistral

Publicacién de Resultados

Remisién de expedientes de ganadores

Jr. Hermilio Valdizan N°® 871 - Jr. Progreso N° 650 - Teléfono: (062) 51-1113
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Debe decir:
CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO DE DOCENTES ORDINARIOS
ACCIONES FECHA LUGAR

Publicacion de la Convocatoria Diarios de circulacién regional
Pagina Web de .la Universidad de
Huanuco
Periddicos murales de la Universidad
de Hudnuco

Recojo de bases Secretaria de las Facultades

Presentacion de Expedientes Secretaria de las Facultades

Personales

Calificacion de expedientes En cada Facultad

Personales

Entrevista personal En cada Facuitad

Prueba de capacidad Docente En cada Facultad

Sorteo de Tema para la Clase En cada Facuitad

Magistral

Clase Magistral En cada Facultad

Valoracién de los silabos En cada Facultad

Publicacién de Resultados Periédico mural de cada Facultad
Pagina Web de la Universidad de
Huanuco

Remisidbn de expedientes de Vicerrectorado Académico

ganadores

Publicacion de la Convocatoria:
- Periddicos murales de las Facultades

Pagina Web de la Universidad de Huanuco
Diarios de circulacién regional

Registrese, comuniquese y archivese,

f)r. José A, Berain
RECTOR

-2 ] "Ev%dzMartinez
SECRETA;FIO GE Ee\ﬁﬁi)

Distrib.: RectoradofVicerrect./Vice-Investigacidn/Facultades/Red Inform./Of. Personal/Archivo.
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Vi
Huanuco, 12 de noviembre de 2018

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion N° 610-2017-R-CU-UDH, del 17 de febrero del 2017, se aprueba el
Reglamento de Concurso de Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco;

Que, revisado el mismo, se ha encontrado algunas observaciones que son necesarias de
corregir; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion de fecha 26 de octubre de
2018, y a lo normado en el Estatuto de la Universidad de Huanuco,

SE RESUELVE:

Articulo primero.- DEJAR SIN EFECTO el articulo 17A, del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco.

Articulo segundo.- MODIFICAR el articulo 18 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios en la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:
El representante estudiantil debe pertenecer al tercio superior de Consejo de Facultad de los ultimos
arnos de cada Escuela Académico Profesional. .

Debe Decir:
El Jurado Calificador sera nombrado por Consejo Directivo el mismo que estara integrado por tres
docentes ordinarios de la Universidad de Huanuco.

Articulo tercero.- MODIFICAR el articulo 24, literal i) del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco, segun se detalla a continuacion:

Dice:
Son atribuciones del Jurado Calificador:

i. Elevar el informe del proceso, remitiendo el Resultado del concurso, proponiendo la relacion de los
postulantes ganadores y las plazas cubiertas, asi como las que fueran declaradas desiertas, segin
el orden de méritos correspondiente. Si existiera empate el Jurado Evaluador debera considerar la
antigliedad en el titulo profesional, si tuviere el Grado de Doctor, asi como especializaciones o
cursos de perfeccionamientos para determinar el desempate.

Debe Decir:
Son atribuciones del Jurado Calificador:

i. Elevar el informe del proceso, remitiendo el Resultado del concurso, proponiendo la relacion de los
postulantes ganadores y las plazas cubiertas, asi como las que fueran declaradas desiertas, segin
el orden de méritos correspondiente. Si existiera empate el Jurado Calificador debera considerar la
antigiedad en el titulo profesional, si tuviere el Grado de Doctor, asi como especializaciones o
cursos de perfeccionamientos para determinar el desempate.

Articulo cuarto.- MODIFICAR el articulo 25, literal b) del Reglamento de Concurso de
Docentes Ordinarios en la Universidad de Huanuco, seglin se detalla a continuacion:

Dice:
En caso de existir impugnaciones en el Concurso para Docentes Ordinarios, se optara por el siguiente
procedimiento:

b. El Jurado Evaluador debe resolver la impugnacién dentro de las siguientes dos horas de ser
presentado, a fin de continuar con el proceso del concurso.

Jr. Hermilio Valdizan N° 871 - Jr. Progreso N° 650 - Teléfono: (062) 511-113
Telefax: (062) 513-154
Huanuco - Peru
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Debe Decir:
En caso de existir impugnaciones en el Concurso para Docentes Ordinarios, se optara por el siguiente
procedimiento:

b. El Jurado Calificador debe resolver la impugnacion dentro de las siguientes dos horas de ser
presentado, a fin de continuar con el proceso del concurso.

Articulo quinto.- MODIFICAR el articulo 26 del Reglamento de Concurso de Docentes
Ordinarios en la Universidad de Huanuco, segln se detalla a continuacion:

Dice:

Los miembros del Jurado Evaluador calificador que no cumplan con lo establecido en el presente
Reglamento se haran acreedores a una sancion y quedaran impedidos de integrar jurados evaluadores
en el futuro.

Debe decir:
Los miembros del Jurado Calificador que no cumplan con lo establecido en el presente Reglamento
se haran acreedores a una sancién y quedaran impedidos de integrar jurados evaluadores en el futuro.

Registrese, comuniquese y archivese.

Abg Carlos {I\:E éndez Martinez
SECRETARIO AL)(E)

Distrib.: Rectorado/Vicerrect./Vice-Investigacion/Facultades/Red Inform /Of PersonalfArchivo.

FER
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REGLAMENTO DE CONCURSO DE DOCENTES ORDINARIOS
EN LA UNIVERSIDAD DE HUANUCO

CAPITULO |

BASE LEGAL

Articulo 1. El concurso de Docentes Ordinarios tiene como base legal los siguientes

dispositivos:

a.

b
C.
d.
e

. Reglamento del Docente

Constitucion Politica del Estado

. Ley Universitaria N° 30220

Estatuto de la Universidad de Huanuco

Reglamento de Concurso y Promocion de Plazas Docentes

CAPITULO Il

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2. Los profesores ordinarios constituyen el cuerpo docente estable de la

Universidad. El ingreso a la docencia en la Universidad de Huanuco, en la condicién de

Profesor Ordinario se hace por concurso publico de méritos y prueba de capacidad

docente, de conformidad con lo establecido en el Estatuto de la Universidad de Huanuco

y lo dispuesto en el Reglamento de Concurso y Promocién de plazas para docentes

ordinarios.

El nombramiento de profesores ordinarios esta sujeto a las necesidades y existencia del

presupuesto.

Articulo 3. Para ser nombrado como Profesor Principal se requiere:

a.
b.

Titulo profesional registrado en la SUNEDU

Grado académico de doctor obtenido con estudios presenciales, conferido en
universidades peruanas (Registrado en la SUNEDU) o del extranjero (revalidado
segun Ley y Reconocido por la SUNEDU).

Experiencia en docencia universitaria minima de 5 afios en la categoria de

Profesor Asociado.

. Haber realizado y publicado trabajos de investigacion en areas de su especialidad.

Pertenecer al Colegio Profesional correspondiente y estar habilitado.
Demas requisitos que establezcan las normas internas de la Universidad de

Huanuco.



Articulo 4. Por excepcion, podran concursar los postulantes sin haber sido docente
asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica
y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

Articulo 5. Para ser nombrado con Profesor Asociado se requiere los siguientes
requisitos:

a. Haber desempefiado tres afios de docencia en la categoria de profesor auxiliar.

b. Tener titulo profesional, grado de maestro, y haber sido nombrado previamente como
profesor auxiliar. Por excepcion podran concursar sin haber sido docente auxiliar esta
categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria
académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional;

c. Pertenecer al Colegio Profesional correspondiente y estar habilitado.

d. Demas requisitos que establezcan las normas internas de la Universidad de Huanuco.

Articulo 6. Para ser nombrado como Profesor Auxiliar se requiere los siguientes

requisitos:

a. Haber desempefiado con eficiencia labor docente en la Universidad de Huanuco
como profesor contratado durante un periodo minimo de dos afios;

b. Tener el titulo profesional, grado de maestro y tener como minimo cinco (05) afios en
el ejercicio profesional;

c. Los requisitos exigidos para la promocion pueden haber sido adquiridos en una
universidad distinta a la que el docente postula.

d. Demas requisitos establecidos en el articulo 15 de la presente Reglamento.

Articulo 7. Por excepcion, podran concursar a la plaza de asociado los postulantes sin
haber sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio
profesional.

Articulo 8. El candidato podra postular solamente a una plaza docente quedando
automaticamente descalificado quien infrinja esta disposicion.

Articulo 9. El Consejo Directivo aprobara el cuadro de requerimiento de plazas docentes
de cada Facultad, teniendo en cuenta el presupuesto y necesidades de la Universidad
con la indicacion del nimero de plazas, la asignatura, la categoria, la dedicacion y los
requisitos minimos, la convocatoria se publicara en diarios de circulacion regional, pagina
web de la Universidad de Huanuco y periddicos murales de las distintas facultades. El

cronograma del concurso sera determinado por el Vicerrector Académico.



CAPITULO Il
PUBLICACION Y CONVOCATORIA

Articulo 10. La admision a la carrera docente en condicion de Profesor Ordinario para
los programas de pregrado y posgrado, se hace por concurso publico de méritos. La
convocatoria se realizara teniendo en cuenta la disponibilidad de plazas, presupuestada
por Consejo Directivo; se publicara en diarios de circulacion regional, pagina web y en

los periédicos murales de la Universidad de Huanuco

Articulo 11. La convocatoria a Concurso Publico de méritos de profesor ordinario, se
efectuara por acuerdo de Decanos en coordinacién con el Vicerrector Académico y sera
aprobado por Consejo Directivo a propuesta del Vicerrector Académico.

Articulo 12: . Los docentes que se presentan al Concurso Publico de Méritos para
nombramiento convocado por la Universidad de Huanuco deberan adquirir las bases de
Concurso en la Oficina de Tesoreria previa cancelacion del derecho de tramite, que
posteriormente sera presentado junto con el expediente personal en cada Secretaria de
Facultad.

Articulo 13. Los postulantes entregaran su expediente personal ordenado, precedido
por la ficha de inscripcion en la que se considerara la relacion descriptiva y documentada
de todos los documentos adjuntando 1 (una) fotografia tamafio pasaporte a color y en
fondo blanco y actual.

Articulo 14. Cerrado el plazo de inscripcion al Concurso para plazas de Profesores
Ordinarios no podran agregar documentos a los expedientes personales presentados por

los postulantes.

CAPITULO IV
REQUISITOS PARA POSTULAR

Articulo 15. Son requisitos para postular al Concurso Publico para profesores Ordinarios
los siguientes:

a. Presentar solicitud de Inscripcion al Concurso Dirigida al Decano de la Facultad,
indicando con claridad la plaza a la que postula, categoria y dedicacion en formato
oficial de la Universidad de Huanuco. No se debe postular a mas de una plaza.

b. Llenar la ficha de inscripcién al Concurso Publico de Plazas para profesores

ordinarios adjuntando expediente personal



c. Presentar recibo de derecho de tramite y concepto de solicitud

d. Declaracion Jurada simple de no incurrir en incompatibilidad legal horaria,
remunerativa y/o de cargos, y promesa escrita de renunciar a cualquier situacion
gue sea causal de incompatibilidad en el caso de ganar la plaza a la que postula.

e. Presentar la fotocopia legalizada de la Partida de Nacimiento.

f. Presentar la fotocopia legalizada del DNI,
g. Recibo original de pago por derecho de inscripcion al concurso,
h. Presentar la fotocopia legalizada del Grado Bachiller

Presentar la fotocopia legalizada del Titulo Profesional

j. Presentar la fotocopia legalizada de la Colegiatura

k. Presentar la fotocopia legalizada del Grado de Maestria y/o doctor

|.  Presentar la Constancia de Habilitacion Profesional (original)

m. Presentar la Declaracion Jurada simple de no tener antecedentes penales ni
judiciales

n. Presentar la Declaracion Jurada simple de gozar de buena salud fisica y mental

Presentar la 01 fotografia actual tamafio pasaporte a color y en fondo blanco

Curriculo Vitae documentado, presentado en forma ordenada cronolégicamente.

2 T o

Presentar formato de Registro de Grados y Titulo de la SUNEDU

-~

Presenta los silabos de las asignaturas a la que postula.
Articulo 16. Los postulantes deben entregar la documentacion completa y ordenada, los

documentos no deben tener borrones, afladiduras, enmendaduras o raspaduras.

CAPITULO V

DEL JURADO CALIFICADOR

Articulo 17. La evaluacién de los documentos del concurso, el expediente personal, la
prueba de capacidad académica, la clase magistral docente, la valoracion del silabo y la
entrevista personal estan a cargo de un Jurado Calificador, nombrado por Consejo de
Directivo.

Articulo 17 A. El Jurado Calificador sera nombrado por Consejo Universitario el mismo
gue estard integrado por tres docentes ordinarios de la Universidad de Huanuco
Articulo 18. El representante estudiantil debe pertenecer al tercio superior de Consejo
de Facultad de los ultimos afios de cada Escuela Académico Profesional.

Articulo 19. El Jurado Calificador elevara los resultados al Vicerrector Académico quien
presentara al Consejo Directivo de la Universidad.



Articulo 20. No podran ser miembros del Jurado Calificador los docentes y estudiantes
que tengan hasta el segundo grado de parentesco por afinidad o cuarto grado de
parentesco por consanguinidad con el/los postulante (s) y entre miembros de la comisién.
Articulo 21. Cada uno de los miembros del Jurado Calificador ejerce funciones desde la
fecha que se ha recepcionado los expedientes personales, declarandose en sesion
permanente.
Articulo 22. El Jurado Calificador procederé a verificar el cumplimiento de los requisitos
legales de acuerdo a la plaza a la que postula y a la presentacion de los documentos
establecidos para tal fin. El Jurado publicara los resultados en la fecha programada, la
relacion de los postulantes aptos y no aptos en los peridédicos murales de la Facultad.
Articulo 23. El jurado procede a evaluar la idoneidad académica de los postulantes
expeditos en el siguiente orden:

a. Curriculo

b. Entrevista personal

c. Capacidad académica
d. Clase Magistral
e

Valoracion de los silabos

Articulo 24. Son atribuciones del Jurado Calificador:

a. Cumplir y hacer cumplir el reglamento.

b. Propiciar el desarrollo normal del Concurso para Docente Ordinarios

c. Publicar el cronograma de evaluacion en los periddicos murales de cada Facultad
donde se esta desarrollando el concurso de acuerdo con el cronograma de la
convocatoria.

d. Verificar la secuencia y el orden de cada expediente presentado

e. Después de determinar la existencia de los requisitos minimos para postular a la
plaza, verificar si los postulantes se encuentran expeditos para la calificacion del
expediente personal, confeccionando la nbmina de postulantes aptos y no aptos
para la calificacion, las que se publicaran en el periédico mural de las facultades.

f. Calificar los aspectos para la evaluacion del expediente personal, prueba de
capacidad académica, clase magistral, valoracion de los silabos y entrevista
personal, determinando el puntaje obtenido.

g. Llenar los formatos de calificacién de cada proceso por triplicado, las mismas que
estaran firmadas por el Jurado Evaluador.



h. La evaluacion de la clase modelo, la entrevista personal, se hacen de forma
individual, colocando los resultados en formatos que seran firmados y entregados
al presidente del Jurado de manera confidencial, quien al tenerlos en conjunto
procedera a efectuar la sumatoria y obtener el promedio de los calificativos
alcanzados.

I. Elevar el informe del proceso, remitiendo el Resultado del concurso, proponiendo
la relacion de los postulantes ganadores y las plazas cubiertas, asi como las que
fueran declaradas desiertas, segun el orden de méritos correspondiente. Si
existiera empate el Jurado Evaluador debera considerar la antigiiedad en el titulo
profesional, si tuviere el Grado de Doctor, asi como especializaciones o cursos de
perfeccionamientos para determinar el desempate.

j. Descalificar a los postulantes que presenten documentacién falsa o adulterada,
impidiendo su derecho a volver a presentarse o de ser el caso, la Universidad se
reserva el derecho de efectuar la denuncia penal correspondiente.

k. Resolver casos no contemplados en el presente reglamento, de acuerdo al
espiritu de la Ley N° 32220, Ley de Procedimiento Administrativo y el Reglamento
Docente.

Articulo 25. En caso de existir impugnaciones en el Concurso para Docentes Ordinarios,
se optara por el siguiente procedimiento:

a. El candidato impugnador debera presentar las pruebas documentarias
fehacientes que acrediten los fundamentos de su impugnacion, en formato de
solicitud dirigida al Decano de la Facultad.

b. El Jurado Evaluador debe resolver la impugnacién dentro de las siguientes dos
horas de ser presentado, a fin de continuar con el proceso del concurso.

Articulo 26. Los miembros del Jurado Evaluador calificador que no cumplan con lo
establecido en el presente Reglamento se haran acreedores a una sancion y quedaran
impedidos de integrar jurados evaluadores en el futuro.

Articulo 27. La prueba de capacidad académica para los concursantes sera
suministrada por el Jurado Calificador. Las pruebas se realizaran en las oficinas que

determine el Jurado Evaluador para tal fin.

CAPITULO VI
DE LA CALIFICACION



Articulo 28. La calificacion de todos los aspectos del Concurso para Docentes Ordinarios
es atribucion exclusiva de los miembros del Jurado Calificador. La calificacion del
expediente sera con la presencia del postulante. En caso de inasistencia del postulante,
se procedera a efectuar la calificacion respectiva sin derecho a reclamo.

Articulo 29. La calificacion del postulante se realizara de acuerdo a los puntajes que se
establecen en las tablas de calificaciones contenidas en los anexos del presente
reglamento, y de acuerdo con los limites que en ellos se sefialan. La calificacion de los
silabos y de la prueba de capacidad docente, clase magistral se establece de acuerdo a
las tablas del anexo.

Articulo 30. La prueba de capacidad académica debera elaborarse sobre la base de los
contenidos de los silabos en presencia del postulante con 24 horas de anticipacion, su
inasistencia no invalida el acto. La prueba serd con preguntas abiertas, tendra una
duracion de 60 minutos. Los resultados son entregados al Presidente del Jurado en sobre
cerrado debidamente firmado.

Articulo 31. La clase magistral y la entrevista personal se realizaran en un solo acto y
sera evaluado por los docentes miembros del Jurado Evaluador calificador de cada
asignatura, y tendra una duracion de 60 (sesenta) minutos. Se realizara la evaluacion en
formato y los resultados seran entregados por separado al Presidente del Jurado
Calificador, debidamente firmado, posteriormente el presidente realiza la sumatoria,
calcula el promedio y da a conocer los resultados.

Articulo 32. El puntaje total minimo aprobatorio de los aspectos del Concurso de

Docentes Ordinarios para cada una de las categorias es el siguiente:

EXPEDIENT CLASE VALORACIO | PRUEBA DE | ENTREVIST P,\L/fl',\'\ITI\AAéE
CATEGORI E MAGISTRA N DEL CAPACIDA A PARA
A PERSONAL L SILABO D DOCENTE | PERSONAL .
. . L. . . APROBACIO
Maximo Maximo Maximo Maximo Maximo N
Principal 30 20 10 20 20 60
Asociado 30 20 10 20 20 50
Auxiliar 30 20 10 20 20 40
Articulo 33. Se declaran desiertas las plazas convocadas al Concurso de Docentes

Ordinarios por las siguientes razones:




a. Falta de postulantes.
b. Puntaje inferior al minimo establecido para la plaza correspondiente en uno de los

aspectos o en el puntaje total.

CAPITULO VII
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS

Articulo 34. El Consejo Directivo expedira la Resolucion de ganadores del Concurso de
Docentes Ordinarios, previa aprobacién de los resultados por el Consejo de Facultad.

Articulo 35. Los ganadores al amparo del Reglamento, perderdn su derecho si no
asumen la carga académica dentro de las 24 horas siguientes a la firma de su contrato.
Articulo 36. Los ganadores del concurso quedaran adscritos al Departamento
Académico de la Facultad y asumird las asignaturas a las que concursé. Siendo
responsabilidad del Decano de la Facultad el cumplimiento del mismo, bajo

responsabilidad.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El postulante que resulte ganador del Concurso de Docentes Ordinarios,
debe presentar a la Oficina de Administracion de Personal, en un plazo no mayor de 5
dias de ser declarado ganador por el Consejo Universitario, los siguientes documentos:

a. Cuenta Sueldo BBVA (Banco Continental)

b. 01 Fotografia tamafio pasaporte a color en fondo blanco actual

c. Declaracion Jurada Previsional

d. Declaracion Jurada Ley N° 29988

CAPITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

Primera: Los postulantes estaran impedidos de concursar de haber incurrido en:

a. Presentar documentos falsos o adulterados en concursos anteriores.

b. Haber sido separado por medida disciplinaria en su universidad de origen

c. Haber abandonado la catedra en la Universidad en los ultimos 5 (cinco) afos.
d. Haber rescindido contrato por no alcanzar la calificacion minima
e

. Inconducta funcional.



Segunda: Deberé consignarse el cuadro e vacantes considerando: carrera, numero de

plazas, formacion académica, categoria, condicidn asignaturas y numero de horas.

CONCURSO PARA DOCENTES ORDINARIOS
FORMATO DE INSCRIPCION DEL POSTULANTE



1. DATOS PERSONALES
1.1 Apellidos Y NOMDIES: e s s e e e
7 1 To Y ¢ 4T3 | o PP
T 1 1N NP
1.4 Titulo Profesional: .......c.ccoiiiii v r e s e e e e
1.5 Fecha en la que obtuvo el Titulo Profesional: ............ccocviiiiiiiiiiiinnnns
1.6 Grado (s) Académicos: Bachiller: ............cooeiiiiiiiiiiiii e
1= L= 4 o S
D Lo o3 o PP
1.7 Fechaen la que obtuvo el Grado Académicos(s):
Bachiller: ... ot
7= TS 1 o 1PN
D Lo o2 o
1.8 Experiencia docente universitaria (en afos): .........ccccecviiiiiiiiiiiierie e,
1.9 Plazaala qUe CONCUISA: .....couiierierinransrasrnranranssanransaansanransannranrannnnnns

7

CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO PARA DOCENTES ORDINARIOS



ACCIONES FECHA LUGAR

Publicacion de la Diarios de circulacién
Convocatoria regional

Pagina Web de la
Universidad de Huanuco
Periddicos murales de la
Universidad de Huanuco

Recojo de bases Secretaria de las
Facultades

Presentacion de Secretaria de las

Expedientes Personales Facultades

Calificacion de En cada Facultad

expedientes Personales

Prueba de capacidad En cada Facultad

Docente

Sorteo de Tema para la En cada Facultad

Clase Magistral

Clase Magistral En cada Facultad
Publicacion de Periédico mural de cada
Resultados Facultad

Pagina Web de la
Universidad de Huanuco

Remision de expedientes Vicerrectorado Académico
de ganadores

Publicacion de la Convocatoria:

- Periddicos murales de las Facultades
- Péagina Web de la Universidad de Huanuco
- Diarios de circulacion regional

TABLA PARA EVALUACION DE MERITOS




Nombre y Apellidos del Postulante: ... ...

JUTAdO EVaAlUAT 0T . e

1. EXPEDIENTE PERSONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

RUBRO CARACTERISTICAS VALO PUNTOS
R OBTENIDOS

Grados y Titulos Grado de Bachiller 2
(Evaluar solo el grado mas alto Titulo Profesional 3
obtenido) (Hasta 5 puntos) Maestria 4

Doctorado 5
Experiencia Profesional posterior a la | Hasta 5 afios 1
obtencion del titulo profesional De 5 a 10 afios 2
(Hasta 3 puntos) Mas de 10 afios 3
Experiencia Docente Universitaria Hasta 5 afos 1
(Evaluar solo el grado mas alto De 5 a 10 afios 2
obtenido) (Hasta 3 puntos) Mas de 10 afios 3
Categoria Docente Jefe de Précticas 0.5
(Evaluar solo la condicién mas alta Profesor Auxiliar 1
obtenido) (Hasta 3 puntos) Profesor Asociado 2

Profesor Principal 3
Idiomas Extranjeros Béasico 0.5
(Considerar puntaje mas alto) (Hasta | Intermedio 1
3 puntos) Avanzado 15
Publicaciones (Hasta 3 puntos) Articulos cientificos de la 1

especialidad en revistas

Trabajos de investigacion 2

autorizados y publicados en

revistas especializadas.

Textos universitarios y obras de 2.5

consulta
Participacién en Congresos y Organizador (0.20 c/u) 1
certamenes cientificos de caracter Ponente (0.25 c/u) 1
nacional e internacional (Hasta 4 Asistente (0.20 c/u) 2
puntos)
Capacitacion en universidades e Hasta 1 mes 1
instituciones académicas (Hasta 3) De 3 a5 meses 2

De 6 a 10 meses 3
Reconocimiento de universidades Dictado de cursos de 0.5
(Hasta 3 puntos) capacitacion. Comisiones

académicas y especiales.

Jefe de departamento, 1

Secretaria de Consejo,

Secretaria General, Director o

Jefe de Departamento 2

Decano, Director de Escuela de

postgrado 3

Rector o Vicerrector

PUNTAJE TOTAL 30




2. ENTREVISTA PERSONAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

) PUNTAJE CRITERIOS
CARACTERISTICAS 4 3 2 1 0 DE

Serenidad y autocontrol emocional EVALUACION
Agilidad mental y capacidad 4 Excelente
persuasiva 3 Bueno
Nivel de actualizacion 2 Regular
Capacidad de analisis y sintesis 1 Deficiente
Capacidad para el desempefio de la 0 Pésimo
docencia universitaria

TOTAL

3. CLASE MAGISTRAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

, PUNTAJE CRITERIOS
CARACTERISTICAS 213172 170 DE
EVALUACION

Dominio de los temas relacionados
con la asignatura a la que concursa
Excelente

Capacidad pedagogica actualizada BUENo

Deficiente
Pésimo

Autocontrol emocional, serenidad,

4

Interés por la investigacion cientifica 2 Regular
1

agilidad intelectual 0

Motivacion para el logro de
competencias

TOTAL

4. VALORACION DEL SILABO (MAXIMO 10 PUNTOS)

) PUNTAJE CRITERIOS DE
CARACTERISTICAS 2 110 EVALUACION
Forma de presentquon del silabo | > Adecuado
Claridad para medir las competencias 1 Inadecuado
Contenidos programados 0 Nulo

Calendarizacion de contenidos

Bibliografia especializada

TOTAL

5. RESULTADO DE PRUEBA DE CAPACIDAD DOCENTE (MAXIMO 20
PUNTOS)

DECLARACION JURADA DE BUENA SALUD



D o TR , identificado (a) con DNI N°

............... y domicilio en el Jr. .............iiiiiiiiiiiee...., del distrito
0] 01V, o = y departamento de

, declaro bajo juramento gozar de buena salud fisica y mental.

Esta declaracion se formula en aplicacion del principio de veracidad establecido
en el Articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Huanuco, ....de.............. del 20....

Mg.
DNI N°

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES

D o T , identificado (a) con DNI N°
............... y domicilio en el Jr. ...........iiiiiiiiiiiiie...., del distrito
........................... , provincia .......................sevveeenn.... Yy departamento de

, declaro bajo juramento no tener antecedentes penales ni

judiciales.

Esta declaracion se formula en aplicacion del principio de veracidad establecido
en el Articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Huanuco, ....de .............. del 20....

Mg

DNI N°




DECLARACION JURADA SIMPLE DE NO INCURRIR EN INCOMPATIBILIDAD
LEGAL HORARIA NI REMUNERATIVA

Y O, i , identificado (a) con DNI N°
............... y domicilio en el Jr. .............iiiiiiiiiiieee...., del distrito
........................... , provincia ....................eeviivveeenn.... Yy departamento de

, declaro bajo juramento no incurrir en incompatibilidad legal

horaria, remunerativa.

Esta declaracion se formula en aplicacion del principio de veracidad establecido
en el Articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Huanuco, ....de .............. del 20....

Mg

DNI N°



CUADRO DE VACANTES PARA EL CONCURSO DE SELECCION PARA
DOCENTES ORDINARIOS

FACULTADdE. ..o Carrera Profesional:

CUADRO DE VACANTES PARA EL CONCURSO DE SELECCION
PARA DOCENTES ORDINARIOS 20........

ESCUELA N° DE , ASIGNATURA
ACADEMICO | PLAZAS igigéﬁ:gz CATEGORIA | CONDICION | A
PROFESIONAL CONCURSO

N° DE
HORAS




